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SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO-URBANISTICA-
EDILIZI 6 359 306 85,24 53 14,76

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO-PERSONALE E
TRIBUTAR 5 310 284 91,61 26 8,39

SETTORE ISTITUZIONALE-AFFARI GENERALI-
CONTENZIOSO 10 607 513 84,51 94 15,49

SETTORE POLIZIA LOCALE-IGIENE E SANITÀ-PROTEZ
CIV. 10 795 567 71,32 228 28,68

SETTORE TECNICO-LAVORI PUBBLICI-SERVIZ
MANUTENTIVI 6 359 329 91,64 30 8,36

STAFF SINDACO 4 173 167 96,53 6 3,47

--- 1 62 11 17,74 51 82,26

TOTALI 42 2665 2177 81,69 488 18,31
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